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CAPITULO |
DAS CONSIDERACOES PRELIMINARES DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 1° O presente regulamento dispGe sobre as atribui¢des e o funcionamento do Colegiado
dos Cursos de Educacéo Fisica da Faculdade do Vale do Ararangua — FVA.

Art. 2° O Colegiado de Curso é 6rgdo deliberativo e consultivo em matéria de ensino,
respectivo aos Cursos de Educacdo Fisica, atuando em conformidade com a cultura e politica
da IES.

CAPITULO II
DA NATUREZA E FINALIDADES DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 3° O Colegiado de Curso, formado por representantes docentes, discentes e técnicos-
administrativos, é instancia basica de um Curso de Graduacdo, que tem por finalidade
acompanhar a implementacdo do Projeto Pedagdgico, propor alteragdes dos curriculos plenos,
discutir temas ligados ao Curso, planejar e avaliar as atividades académicas do Curso, além de
deliberar sobre as questdes pertinentes ao ambiente académico.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO DO COLEGIADO DE CURSO E SEUS CRITERIOS

Art. 4° No intuito de estabelecer uma comisséo qualificada, participativa e comprometida com
a IES, ficam estabelecidos os seguintes critérios de composi¢do docente do colegiado:

e Ter no minimo 50% de integrantes com regime de trabalho integral na instituig&o;

e Ter no minimo 50% de integrantes com titulagdo minima stricto sensu;

e Ter no minimo 75% de integrantes com dois anos de experiéncia no Ensino
Superior.

Art. 5° O Colegiado do Curso devera ser constituido:
e Pelo (a) Coordenador (a) do Curso: Presidente.

e Por 3 (trés) representantes docentes do Curso indicados pelo presidente do
Colegiado, desde que obedecidos os critérios estabelecidos no Art. 4° deste regulamento.

e Por 2 (dois) representantes discentes eleitos por seus pares, sendo uma supléncia.
e Por 1 (um) representante da Secretaria Académica.



8§ 1° Os representantes docentes serdo indicados pelo presidente, com anuéncia de seus pares,
e terdo mandato de dois anos, sendo permitida a reconducéo.

8 2° Os representantes discentes serdo eleitos pelas devidas representacdes estudantis
formadas dentro da IES e terdo mandato de um ano, facultado uma recondugéo.

8§ 3° O representante da secretaria académica, sera eleito por seus pares e terd mandato de um
ano, facultado mais de uma reconducao.

8§ 4° O coordenador do Curso sera o presidente nato e em suas auséncias ou impedimentos,
sera substituido pelo membro mais antigo do colegiado no magistério.

Paragrafo Unico. O representante da secretaria académica exercera, automaticamente, a
funcdo de secretério do colegiado.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 6° Compete ao Colegiado de Curso ou Programa:

I. Elaborar seu regimento interno;

Il.  Planejar, analisar, elaborar, executar e aperfeicoar o Projeto Pedagdgico do Curso
ou Programa;

I1l. Decidir sobre complementacdo  pedagdgica, exercicios  domiciliares,
aproveitamento de estudos, matriculas especiais, trancamento de matricula, transferéncias;

IV. Propor a adocdo de mecanismos permanentes de fortalecimento da
corresponsabilidade docente pela qualidade do Curso ou Programa e pela viséo integral de
formacéo dos académicos;

V. Apreciar recomendagOes de docentes e discentes sobre assuntos de interesse do
Curso ou Programa;

VI. Colaborar com a Coordenagdo do Curso ou Programa no planejamento de cada
periodo letivo;

VIl.  Homologar as decisoes “ad referendum” pela Coordenagéo do Curso ou Programa;
VIII.  Zelar pelo fiel cumprimento das disposi¢Ges Regimentais e demais Regulamentos e
normas da Faculdade do Vale do Ararangua;

IX. Apresentar proposta de mudanga no Projeto Pedagdgico do Curso ou Programa ao
CE (Conselho Executivo) por meio da Direc¢do de Ensino;

X. Definir linhas gerais e continuadas de estudo entre as disciplinas afins;

XI.  Sugerir programas ou temas para a capacitacdo docente visando formacao
continuada;

XII.  Estabelecer o perfil profissional do curso e o perfil do egresso;



XIIl.  Decidir sobre quaisquer situagcbes omissas a este regimento, que se referem ao
curso, seus alunos e turmas;

XIV. Emitir pareceres que exijam conhecimentos técnicos relativos a processos do curso;

XV. Exercer as demais atribuicdes conferidas por leis, neste Regulamento ou Regimento
do Curso;

XVI. Analisar, aprovar e avaliar os planos de ensino das disciplinas do curso, propondo
alteracdes quando necessarias;

XVII.  Propor ao Departamento de Ensino e as Coordenadorias de Ensino Superior, de
Extensdo, de Pesquisa e de Estagio normas de funcionamento e verificacdo do rendimento
académico para estagio, trabalhos de conclusao e de disciplinas com caracteristicas especiais
do curso;

XVIII.  Sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das atividades
da Instituicdo, opinando sobre assuntos pertinentes que Ihe sejam submetidos pelo Diretor
Geral.

SECAO |
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE

Art. 7° Sdo atribuicbes do Presidente, além de outras expressas neste Regulamento, ou que
decorram da natureza de suas fungoes:

I. Convocar e presidir as sessoes;

I1. Anunciar a ordem-do-dia;

Il Coordenar a elaboragdo da proposta da estrutura e organizacdo do respectivo
curso e sua implantacdo, de acordo com o regimento académico, e atualizd-la quando
necessario;

IV.  Anunciar a pauta e 0 nimero de membros presentes;

V. Promover, ao inicio de cada semestre, o planejamento das atividades académicas,
envolvendo o ensino, a pesquisa e a extensao e prevendo as necessidades e 0s meios, dentre
os parametros definidos pela Universidade;

VI.  Representar como presidente do colegiado em todas as instancias da instituicao
e fora dela;

VII.  Submeter a apreciacéo e a aprovagédo do Colegiado a ata da sessdo anterior;

VIII.  Organizar e decidir as questdes de ordem;

IX.  Submeter a discusséo e, definidos os critérios, a votacdo a matéria em pauta e
anunciar o resultado da votacao;

X. Organizar, sob a sua responsabilidade e direcdo, a pauta da sessdo seguinte e
anuncia-la, se for o caso, ao término dos trabalhos;

X1.  Convocar sessdes extraordinarias e solenes;

XII.  Dar posse aos membros do Colegiado;

X1, Verificar o cumprimento do curriculo do Curso;



XIV. Cumprir e fazer cumprir este Regulamento.

SECAO Il
DAS ATRIBUICOES DO SECRETARIO

Art. 8° S8o atribuicdes do Secretario, além de outras constantes neste regulamento e relativas
a sua competéncia:

I. Lavrar as atas do Colegiado;

I1. Executar os servicos de redacdo de documentos e correspondéncias;

I11.  Designar os servidores da Secretaria para 0s encargos proprios ao seu perfeito
funcionamento;

IV.  Registrar as delibera¢des do Colegiado apds a redacéo final,

V. Transmitir aos membros do Colegiado os avisos de convocagdes de reunides;

VI.  Efetuar diligéncias e encaminhar os pedidos de informacdo dirigidos a
Coordenacéo;

VIl.  Organizar, para aprovacdo do coordenador, a pauta para as reunides do
Colegiado;

VIIl. Exercer as demais atribuicbes inerentes as funcles: arquivamento e
organizacdo de documentos, de armarios e de material de escritorio, além de pedidos e
distribuicdo dos mesmos.

SECAO 111
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS

Art. 9° Sdo competéncias dos membros do Colegiado, além de outras expressas neste
regulamento ou que decorram de sua natureza:

I. Comparecer as reunides, comunicando eventual impedimento para o
comparecimento;

I1. Colaborar com o presidente na orientacéo e fiscalizacdo do funcionamento didatico
e administrativo do Curso;

I1l.  Colaborar com o presidente no desempenho de suas atribuices;

IV.  Apreciar, aprovar e assinar ata de reuniao;

V. Debater e votar a matéria em discusséo;

VI.  Requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos ao presidente do
Colegiado;

VIl. Realizar estudos diagnosticos, apresentar proposicdes, apreciar e relatar as
matérias que lhes forem atribuidas.



CAPITULO VII
DO FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 10 O Colegiado de Curso reunir-se-4, ordinariamente, a cada 4 (quatro) meses e,
extraordinariamente, sempre gque necessario, por convocagdo do Presidente do Colegiado ou
por dois ter¢os (2/3) de seus membros, com antecedéncia de quarenta e oito (48) horas
mencionado o assunto a ser tratado.

8 1° Se na hora marcada para o inicio da reunido ndo houver quorum, o presidente do
Colegiado devera aguardar trinta (30) minutos para que o quorum seja alcancado.

Art. 11 A pauta da reunido sera organizada pelo Presidente do Colegiado.

8 1° Os membros do Colegiado poderdo sugerir a inclusdo, a alteragdo ou retirada do assunto
de pauta, que se aprovado pelo Colegiado, constituird a ordem do dia da reunido, ou de
reunides.

Art. 12 As decisbes do Colegiado de Curso que tratarem de aprovacgéo ou alteracdo do Projeto
Pedagogico do Curso deverdo ser por aprovacao da maioria absoluta de seus membros, sendo
as votacOes simbolicas, podendo ser utilizadas vota¢Ges nominais.

Paragrafo Unico. Nenhum membro do Colegiado pode recusar-se a votar.

Art. 13 O membro que ndo puder comparecer a reunido devera justificar a sua auséncia
antecipadamente ou imediatamente ap6s cessar 0 impedimento.

8§ 1° Ndo seréa configurada auséncia quando membro suplente substituir o ausente.

8 2° O suplente somente tera direito a voz e voto, quando tiver assinado a lista de presenga em
substituicdo ao membro titular.

8 3° Toda justificativa devera ser apreciada pelo Colegiado na reunido.

Art. 14 O membro que no periodo de doze (12) meses, faltar duas reunides seguidas ou
alternadas, sem justificativa aceita, sera desligado do Colegiado.

8 1° A cessacao do vinculo empregaticio, bem como afastamento das atividades docentes
e/ou, técnico-administrativas, independente do motivo, também acarretam a perda do mandato
no respectivo Colegiado, sendo imediatamente indicado um novo membro pelo Presidente,
respeitando o critério estabelecido no Artigo 4° deste Regulamento.



8 2° No caso de desisténcia, trancamento de matriculas e/ou transferéncia de Curso ou IES
pelo discente, acarretara na perda do mandato no respectivo Colegiado, sendo imediatamente
substituido pelo suplente.

Art. 15 O comparecimento as reuniées do Colegiado é obrigatério e preferencial em relacéo
as outras atividades de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracao.

Art. 16 A reunido do Colegiado podera ser suspensa ou encerrada por:
I. Conveniéncia de ordem;
Il. Falta de “quorum” para deliberagdes;
I1l. Falta de matéria a ser discutida.

Art. 17 Apo6s cada reunido lavrar-se-4 ata que seré discutida e votada na reunido seguinte e,

apos aprovagdo, subscrita pelos presentes.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17 O presente regulamento pode ser modificado mediante proposta do Presidente do
Colegiado ou por um terco (1/3) dos membros do Colegiado, apreciada em reunido convocada
para esta finalidade.

Art. 18 Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pelo proprio Colegiado, com
anuéncia da Diretoria de Ensino.

Art. 19 O presente regulamento terd vigéncia a partir de sua homologacéo pela Diretoria de
Ensino.

Ararangua, 27 de fevereiro de 2018.



