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Administracao e o curso dos futuros lideres.
Mais que isso, administrador e quem provoca as
mudancas, € quem faz a Gestao 4.0 acontecer. Por
ISSO € nossa missao desenvolver um profissional
com mentalidade e orientacao Inovadora,
empreendedora e transformadora, preparando
Nossos alunos para a gestao e desenvolvimento de
negocios. E necessario tomar decisdes, estudar
estrategias, criar cenarios, tornando-se responsavel
por resultados de equipes, empresas € marcas.
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Profissionais
Completos

Temos o compromisso de formar
profissionais com e

tecnicas. Mas desenvolvemos
tambem as atitudes e as competéencias
comportamentais, as chamadas soft skills,
imprescindiveis a todo lider nho mundo
organizacional moderno.




E € pensando nisso...
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06 Uma nova
perspectiva!l

Para liderar as empresas 4.0 e continuar a
transformacao, nossos alunos precisam
mudar a forma como enxergam o mundo,
criando entao uma nova perspectiva...

Uma nao... QUATRO!

Bem-vindos(as) ao mundo 4
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Novas

—_— DiMensoes

Perspectiva
Mercadologica

ja:
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Gestao de Marketing,
Branding,
Posicionamento e
Sucesso do Cliente
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Supervisionado |

Perspectiva
Humanistica

SOrYOF

Ec‘jf

Gestao de Talentos,

Comportamento
Organizacional e
Lideranca
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Perspectiva
do Equilibrio
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Supervisionado lll
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Perspectiva
do Unicornio

A

Gestao da Inovacao,
Novos Modelos
de Negocios e

Empreendedorismo
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Foco na solucao
do problema.

As empresas atualmente procuram
por profissionals que  sailbam
identificar os problemas e que
tenham a capacidade de soluciona-
los. Tambem espera-se que estes
sejJam pro-ativos e que tenham
comprometimento com resultados.
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Considera-se que um dos maiores
desafios do ensino superior e a
aplicacao da teoria na pratica.
Somente conteudos nao Ssao O
suficiente para que o aluno ingresse

Quando um com sucesso no mercado de
prob|ema Vvira trabalho e enfrente as mudancas,
SOlU(}éO de pois este possui caracteristicas e

necessidades, por vezes, diferentes e

aprendlzagem proprias daquelas oferecidas apenas
em sala de aula por conteldos programaticos. E
neste contexto que surge a PBL, a
metodologia utilizada pelo Curso de
Administracao da nos Estagios
Supervisionados.
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Colocar o aluno como protagonista do
seu proprio aprendizado e a proposta
Inovadora dessa metodologia ativa, que e
utilizada pelas principais universidades do
mundo, fazendo com que este perceba a
conexao entre teoria e a vivencia pratica.
Esse metodo desenvolve a habilidade de

trabalhar em grupo ao mesmo tempo em
(Problem-Based Learning) que estimula o estudo individual

Aprendizagem E)dPBL exige cljo§ estudar;teslc[iatividadel,
l]deranca, retacClionamento Interpessoal,
Baseadaem

espirito Investigativo e expressao escrita
Problemas e oral em muitas das etapas, pela qual
contempla acoes de
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11 Modelo do
Estagio ADM/FVA

Estagios

(Problem-Based Learning)

Aprendizagem
Baseada em
Problemas




12 Links Uteis
ao Estagiario

Regulamento Estagio Curricular
Supervisionado ADM 2020

Lei do Estagio - n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008

Modelo de Documentos necessarios
para a realizacao do Estagio

PPC - Projeto Pedagogico do Curso
de Administracao FVA

FVA
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https://drive.google.com/open?id=1I9eMslNNfVklmdXyADsTMJ23Wu-G-UHB
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11788.htm
https://drive.google.com/open?id=1DpFzLAgVH7BQ2Hd5iX1u9iJX94Q8FKfz
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Planejamento Pandemia Replanejamento Aprovacao Validacao
Inicial Coronavirus Cenario Covid-19 Coordenacao de Colegiado
Ensino e NDE
Janeiro a Marco Marco e 23a29 30 de
marco (Santa Catarina) abril i Abril

o5 de maio Abertura dos Estagios e Edital de Adesao das empresas
15 de maio Encerramento Edital de Adesao das empresas

16 de maio Aula 01 - Introducao Estagios e Selecao das Empresas
25 de maio Prazo final para Entrega dos Documentos Iniciais

29 de maio Prazo final validacao Coordenacao nos Docs. |niciais
30 de maio Aula 02 - Orientacao Conteudo e Plano de Estagio

oi1dejunho Periodo de visitagcao as empresas, aulas praticas,
a 04 julho pesquisa de campo e orientacao do Plano de Atividades

04 de julho Aula 03 - Orientacao e Introducao ao Diagnhostico

06a18 Periodo de avaliagcao da coleta de dados e elaboragao
dejulho do Diagnostico Situacional da empresa

18 de julho Aula 04 - Orientacao e Validacao do Diagnostico

20 de julho Prazo final para Entrega do Diagnostico para as empresas
27 de julho Prazo final para Entrega dos Documentos Finais
31dejulho Fechamento dos Estagios e Lancamentos das notas
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S tre 2020-1
Estamos ™

a disposicao.

COORDENACAO CURSO DE ADMINISTRACAO
FVA - FACULDADE DO VALE DO ARARANGUA
(48) 3527-0130 | (48) 99907-2575
administracao@fva.com.br

Estagios
Supervisionados

Administracao I
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Av. Getulio Vargas, 415
Centro - Ararangua - SC

f @ [a FVA\
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https://www.fva.com.br/
https://www.facebook.com/acii.icara/
https://www.facebook.com/fvaararangua
https://www.instagram.com/fvaararangua/
https://www.instagram.com/aciicara/
http://fva.com.br/

